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DELIBERAZIONE N° 7 g @t

DEL

REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
“POLICLINICO - VITTORIO EMANUELE”

CATANIA

20 Gl 2012

OGGETTO: Avviso pubblico per la formulazione di graduatorie, per soli titoli, per eventuali
assunzioni a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere,
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, Tecnico Audiometrista.

11 Settore Proponente: Settore Risorse Umane

Il Responsabile

del giocedimento

Il Responsabile del Settore

Il Dirigente dell’U.O.

Dott.ssa Licciardello

N
Settore Risorse Economiche e Finanziarie
Bilancio 2012
Registrazione n° k f&f{[ﬁ,ﬂa&
{

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Armandoe Giacalone
Nominato con D.P. n. 51/2010 del 16/02/2010.

Preso atto del parere del Direttore Sanitario Dr.
Antonio Lazzara e del Direttore Amministrativo Dr.

Giuseppe Di Pietro

con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

n Respongf;b}]
Risorse Econo/fnic

Settore
] ?;inanziarie
[ 7 / 7
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Si certifica che la presente deliberazione & stata
pubblicata mediante affissione all’albo dell’ Azienda
il - 0b-Jof) ai sensi dell’art.65 c.2 LR, 25/93
come sostituito dall’art. 53 L.R. 30/93 e che contro

la stessa non & stata prodotta opposizione

Catania li
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PREMESSO

Che con atto del settore risorse umane n. 5000147 del 11.08.2009, parzialmente modificato
con atto n. 5000068 del 23.12.2009, ¢ stata approvata la graduatoria per assunzioni a tempo
determinato su posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere e che tale
graduatoria avra validita fino al 23.12.2012;

Che con deliberazione n. 481 del 27.10.2008, parzialmente modificata con deliberazione n.
519 del 27.11.2008, ¢ stata approvata la graduatoria di merito del concorso pubblico per n. 4
posti di Tecnico sanitario di Laboratorio Biomedico, la cui validita & stata prorogata fino al
31.12.2012;

Che per il profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Audiometrista, non
esistono graduatorie concorsuali o per assunzioni a tempo determinato in corso di validita;

RAVVISATA

VISTI

La necessita e I’urgenza di attivare nuove procedure selettive finalizzate alla formulazione di
graduatorie per titoli per eventuali assunzioni a tempo determinato di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, Tecnico Sanitario di Laboratotio Biomedico e Tecnico
Audiometrista al fine di assicurare la continuity delle prestazioni assistenziali erogate e
garantire la copertura temporanea dei posti vacanti nonché le eventali sostituzioni di
personale assente dal servizio;

I D. Lgs. n. 368/2001 relativo alle assunzioni a tempo determinato;

La normativa contrattuale per il personale deil’area del Comparto sanitd, disciplinante
listituto delle assunzioni a tempo determinato, in quanto allo stato compatibile con le
disposizioni di cui al D. Lgs. prima richiamato;

La deliberazione n. 678 del 08.06.2011 e s.m.i. di approvazione della Dotazione Organica,
giusto D.A. n. 0961/11 del 27.05.2011;

L’art. 42 della legge regionale n. 11/2010 “Norme in materia di procedure concorsuali e di
assunzione di personale”;

Le note assessoriali prot. 3699 del 14.01.2011 ¢ prot. 11688 del 03.02.2011, con cui si
richiama D’attenzione delle Aziende Sanitarie su quanto disposto dal suddetto articolo di
legge;

La nota assessoriale prot./serviziol/n. 28403 del 24.03.2011, con oggetto: “Definizione delle
procedure di assunzione a tempo indeterminato di personale dirigenziale e del comparto
appartenente al ruolo sanitario™;

RITENUTO

su proposta del Settore Risorse Umane,

Dover indire pubbliche selezioni, per soli titoli, per la formulazione di graduatorie per
eventuali assunzioni a tempo determinato di personale con qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico e Tecnico
Audiometrista nonché approvare il relativo Avviso che viene allegato alla presente
deliberazione per farne parte integrante;

Dover stabilire che la nuova graduatoria relativa alla qualifica di Infermiere ed alla qualifica
di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico sia utilizzata solo ove fosse, di volta in volta,
accertata I'indisponibilitd di tutti i candidati collocati nella precedente graduatoria non
ancora scaduta e quindi utilizzabile fino alla validita della stessa;




sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

I DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono interamente ripetute e trascritte:

1. Indire pubbliche selezioni, per soli titoli, per la formulazione di graduatorie per
eventuali assunzioni a tempo determinato di personale con qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico e
Tecnico Audiometrista;

2. Approvare I’ Avviso di selezione in uno al collegato estratto, che si allegano al presente
atto per farne parte integrante, da pubblicare cosi come di seguito riportato;

integralmente all’ Albo dell’ Azienda,

integralmente sul sito web istituzionale dell’ Azienda,

integralmente sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana,

per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

VVVYv

3. L’Avviso potra essere suscettibile di revoca, modifica o sospensione in ordine all’esito
del giudizio pendente dinanzi gli organi giurisdizionali competenti in merito al
disconoscimento dell’applicazione della Legge regionale n. 11 del 12.05.2010 a tutte le
aree del comparto sanita;

4. Dare mandato al Settore Risorse Economiche e Finanziarie di provvedere al versamento
di € 4.872,00 (escluse spese postali), sul c/c n® 00296905 intestato a G.U.R.S. -
PALERMO, conto economico n. 30101443 del bilancio corrente esercizio;

5. Dare mandato all'Economo di provvedere:
a. al versamento di € 1.10 per spese postali;
b. all’acquisto di n. 4 marche da bollo, del valore di € 14,62 I'una, per la relativa

pubblicazione;
6. Dare al presente atto immediata esecutivita,
IL DIRETTORE GENERALE Dott. Armando Giacalone ,
. Y
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Giuseppe Di Pietro X}\ %Je:{,’\z,
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE /%Eqﬂ -

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal :2»4 1 Qo / QQ/(; al / /




AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA

“POLICLINICO - VITTORIO EMANUELE?”

CATANIA

Awviso pubblico per la formulazione di graduatorie, per soli

titoli, per eventuali assunzioni a tempo determinato di

Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Tecnico

Sanitario di Laboratorio Biomedico, Tecnico Audiometrista.

Il Direttore Generale

Vista la deliberazione n f?z del .{?_:Q@::Z?.{?_»_,._, esecutiva;

---------

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220;

Visto il D. Lgs. 21 dicembre 1999, n. 517:

Visto il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

Visto il D.M. 14.09.1994, n. 739;

Visto il D.M. 14.09.1994, n. 667;

Visto il D.M. 26.09.1994, n. 745;

Visto il Decreto Interministeriale del 2 aprile 2001 ;

Visto il D. Lgs. 6 settembre 2001, n. 368:

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

Vista la Legge Regionale n. 11/2010;

Vista la Legge n. 183/2011;

Visto il C.CN.L. vigente per il personale dell’area Comparto

sanita;




Visto il Protocollo d’Intesa tra la Regione Siciliana e 1’Universita

degli Studi di Catania, approvato con D.A. del 04.03.2010;

rende noto

Sono indette: pubbliche selezioni, per soli titoli, per la

formulazione di graduatorie da utilizzare per I'assunzione a tempo

determinato di personale con le seguenti qualifiche:

- Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere,

- Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di

Laboratorio Biomedico,

- Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Audiometrista.

Art. 1 - Requisiti generali di ammissione

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi

vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneita fisica all’impiego accertata prima della immissione in

Servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi

dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati

dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver

conseguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti

falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Art. 2 - Requisiti specifici di ammissione

Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere:

a) Laurea in Infermieristica (abilitante alla professione di

infermiere) ovvero Diploma universitario di infermiere conseguito

ai sensi dell'art. 6, comma 3, del Decreto Legislativo n. 502/92 e




successive modificazioni, ovvero diplomi e attestati conseguiti in

base al precedente ordinamento e riconosciuti equipollenti, ai

sensi delle vigenti disposizioni, ai fini dell’esercizio dell’attivita

professionale e dell’accesso ai pubblici ufﬁéi;

b) Iscrizione all’albo professionale. L’iscrizione al corrispondente

albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente

la partecipazione alla selezione, fermo restando I’obbligo

dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di

Laboratorio Biomedico:

Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico ovvero Diploma

universitario di Tecnico sanitario di Laboratorio Biomedico

conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del Decreto Legislativo n.

502/92 e successive modificazioni, ovvero diplomi e attestati

conseguiti in base al precedente ordinamento e riconosciuti

equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, ai fini

dell’esercizio dell’attivitd professionale e dell’accesso ai pubblict

uffici.

Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Audiometrista:

Laurea in Tecniche Audiometriche ovvero Diploma universitario

di Tecnico Audiometrista conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3,

del Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modificazioni,

ovvero diplomi e attestati conseguiti in base al precedente

ordinamento e riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti

disposizioni, ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e




dell’accesso ai pubblici uffici.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di

scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande

di ammissione.

Art. 3 - Domanda di ammissione e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione prescelta, debitamente

sottoscritta e redatta in carta semplice secondo lo schema

esemplificativo dell’allegato A, dovra essere indirizzata al

Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero — Universitaria

“Policlinico — Vittorio Emanuele”, ed inoltrata esclusivamente a

mezzo raccomandata postale A.R. al seguente indirizzo: Azienda

Ospedaliero — Universitaria “Policlinico — Vittorio Emanuele”, via

G. Clementi n. 36 — 95124 Catania.

Gli aspiranti, sotto la propria responsabiliti e consapevoli delle

sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per il

caso di dichiarazioni mendaci, dovranno dichiarare:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita e residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il titolo di studio posseduto;

f) iscrizione all’albo professionale (per il profilo di Infermiere);

g) ’idoneita fisica all’impiego;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;




i) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali

cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

1) eventuali titoli di preferenza, in relazione alle leggi speciali in

favore di particolari categorie di cittadini;

m) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve essere inviata

ogni comunicazione inerente la selezione. In caso di mancata

indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla superiore

lettera a). Sara utile indicare un eventuale recapito telefonico.

Non é richiesta l'autenticazione della firma in calce alla domanda.

L’Azienda non assume responsabilita per la dispersione di

comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da

parte del concorrente oppure da omessa o tardiva comunicazione

di eventuali cambiamenti del domicilio indicato nella domanda di

partecipazione, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o

comunque imputabili a terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Le domande di partecipazione alla selezione prescelta dovranno

essere inviate, a pena di esclusione, entro e non oltre il 30° giorno

successivo alla data di pubblicazione, per estratto, del presente

avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4 Serie

Speciale "Concorsi ed Esami". Qualora detto giorno sia festivo, il

termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per la determinazione della data di presentazione della domanda

fara fede il timbro postale di spedizione. Il termine fissato per la

presentazione della domanda e dei documenti & perentorio,

I’eventuale riserva di invio successivo di documenti & priva di

~ 1 >




effetto.

Art. 4 - Documentazione da allegare alla domanda

Documentazione da allegare alla domanda:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante il titolo di

studio e D’iscrizione all’albo professionale, specificatamente

richiesti per 1’accesso alla rispettiva carriera;

b) fotocopia di un documento d’identita in corso di validita;

c) tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione o dell’atto di

notorieta, relative a titoli o attivita, che si ritiene opportuno

presentare agli effetti della valutazione di merito e della

formazione della graduatoria;

d) curriculum formativo e professionale datato, firmato e

debitamente documentato;

e) elenco datato e firmato, in carta semplice, dei documenti e titoli

presentati.

Non verra preso in considerazione quanto contenuto in

certificazioni rilasciate da Pubbliche Amministrazioni ed allegate

alla domanda (ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011).

Il possesso dei titoli deve essere attestato con dichiarazione

sostitutiva di certificazione (allegato B), nei casi tassativamente

indicati dall’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 (ad esempio:

stato di famiglia, possesso del titolo di studio, etc.), sostitutiva

cioé¢ delle normali certificazioni rilasciate dalle pubbliche

amministrazioni ovvero con dichiarazione sostitutiva dell’atto di

notorieta (allegato C) per tutti gli stati, qualita personali e fatti che




sono a diretta conoscenza dell’interessato, non espressamente

indicati nell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 (ad esempio:

attivita di servizio, dichiarazioni di conformita all’originale delle

pubblicazioni, etc.), fatte salve le eccezioni espressamente

previste per legge.

notorieta, va allegata la copia fotostatica di valido documento di

riconoscimento.

L’autocertificazione deve consentire all’Amministrazione una

chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce, con

P’indicazione specifica di tutti gli elementi indispensabili ai fini

della valutazione, I’omissione anche di un solo elemento

comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e le dichiarazioni

sostitutive di atto notorio sono esenti dall'imposta di bollo ed

hanno la stessa validita temporale degli atti che sostituiscono.

Nelle autocertificazioni relative ai servizi deve essere attestato se

ricorrano 0 meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.

46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il punteggio di

anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, I’attestazione deve

precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, vanno

prodotte in originale, o in copia legale o autenticata ai sensi di

legge, ovvero in copia semplice con allegata dichiarazione

sostitutiva di atto notorio che ne attesti la conformita all'originale




unitamente a copia del documento d'identita.

Art. 5§ — Costituzione rapporto di lavoro

Le assunzioni a tempo determinato saranno disposte qualora

l'amministrazione, a proprio insindacabile giudizio, ne ravvisi la

necessita, per assicurare le imprescindibili esigenze di servizio ed

entro i limiti fissati dalle vigenti disposizioni di legge, secondo

l'ordine di graduatoria in base al punteggio complessivo ottenuto

in relazione ai titoli prodotti, che saranno valutati da apposita

commissione ai sensi delle disposizioni contenute nell’art. 42

della legge regionale n. 11/2010 e normativa cui la stessa rinvia.

11 rapporto di lavoro & costituito e regolato, mediante contratto

individuale, ai sensi del vigente C.C.N.L. per il personale

dell’area Comparto sanita.

Il trattamento economico & determinato in relazione a quanto

disposto dal suddetto C.C.N.L.

Art. 6 — Norme finali

L’avviso potra essere suscettibile di revoca modifica o
b

sospensione in ordine all’esito del giudizio pendente dinanzi gli

organi giurisdizionali competenti in merito al disconoscimento

dell’applicazione della Legge regionale n. 11 del 12.05.2010 a

tutte le aree del comparto sanita.

Per quanto non previsto dal presente avviso, valgono le

disposizioni di legge vigenti in materia.

Il presente avviso tiene conto della normativa di cui al D.P.R. n.

445/00.




La presentazione della domanda da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei propri dati personali, nel rispetto delia

Legge n. 196/2003.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno

rivolgersi al Settore Risorse Umane dell’Azienda nei giorni di

martedi e giovedi (tel. 095 7435734/7435634/7435754).

Il presente avviso sara pubblicato:

a) integralmente all’albo dell’Azienda Ospedaliero Universitaria

“Policlinico ~ Vittorio Emanuele” di Catania;

b) integralmente sul sito Internet istituzionale dell’Azienda

www.policlinicovittorioemanuele.it; / W

c) integralmente sulla Gazzetta Ufficiale della Regio ’e S}Jiciliana;

d) per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbli cal Italiana.

II Direttore Generale: Dott. Armand iacalone

Allegato A / / k/\

Alla Direzione Generale : ( / \

dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria \/

“Policlinico — Vittorio Emanuele”

Via G. Clementi n. 36 - 95124 Catania

Il/La sottoscritto/a
nato/a a il C.F.
residente in
CAP
Via /?
n__ / ;
/




CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione pubblica, per soli titoli, per la

formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo

determinato di personale con qualifica di Collaboratore

Professionale Sanitario - , pubblicata

per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4?

Serie Speciale "Concorsi ed Esami" n. del

A tal fine, ai sensi del DPR n. 445/2000, consapevole che le

dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e

delle leggi speciali in materia e, altresi, consapevole della

decadenza dai benefici eventualmente conseguenti  al

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non

veritiera dichiara oltre a quanto sopra, e sotto la propria

responsabilita:

1) di essere cittadino (a)'

e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(se cittadino italiano) (b) ;

2) di godere dei diritti civili e politici anche in

(Stato di appartenenza o di provenienza,

se cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea) (c);

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver

procedimenti penali pendenti (d);

4) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato

all’impiego al quale la selezione si riferisce;

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio
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, conseguito in data

presso

con la seguente votazione ;

6) di essere iscritto all’Albo Professionale degli Infermieri della

provincia di al n. ;

7) di non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni

ovvero di prestare o di aver prestato i seguenti servizi presso

pubbliche amministrazioni

b

8) di non essere incorso nella destituzione, dispensa o decadenza

da precedente impiego presso pubblica amministrazione;

9) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella

posizione di ;

10) di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva, precedenza

o preferenza ;

11) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale

dichiarazione deve essere sottoscritta solo dai cittadini di uno

degli stati membri dell’Unione Europea);

12) di eleggere il proprio domicilio, presso il quale effettuare ogni

comunicazione inerente la selezione, al seguente indirizzo:

Via Citta
C.AP. Provincia
eventuale recapito telefonico ( ) e di ya)

impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni successive;

13) di aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione, di cui

11




alla presente domanda, e di accettarne incondizionatamente tutto

il suo contenuto;

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati

personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della Legge n.

196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Si allega altresi:

Luogo e data

Firma

(a) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli

Stati membri dell’Unione Europea Sono equiparati ai cittadini

italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

(b) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali

indicare i motivi.

(¢) In caso di mancato godimento indicare i motivi.

(d) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di

sentenza dell’autorita’ giudiziaria che ha irrogato le  stesse

(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto,

perdono giudiziale, ecc...) ed i procedimenti penali pendenti.

Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

I/La  SOHMOSCIIttO/a  .....oeeeeeeeeeees

codice fiscale ........... ..o nat... a




.......................................................... (CAP ......) e
domiciliato B e, in via
............................................... (CAP .......), consapevole

delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false

attestazioni ¢ mendaci dichiarazioni, richiamate dall’art. 76 D.P.R.

28.12.200. n. 445, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di

cui all’art. 13 del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che i dati

personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa.

Luogoedata, ..................

Il dichiarante .................

-Esente da autentica di firma ai sensi dell’art. 38 del D.P.R.

28.12.2000 n. 445.

Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI

NOTORIETA’

(Art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

IVLa  SOHOSCIIttO/a  ....oveeeeeee

codice fiscale ........... cooiiiiii nat... a




residente in ................................... (prov. ........ ) via
........................................................... (CAP .....) e
domiciliato & i, in via
............................................... (CAP .......), consapevole

delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false

attestazioni e mendaci dichiarazioni, richiamate dall’art. 76 D.P.R.

28.12.200. n. 445, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA:

...........................................................................................................

Dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di

cui all’art. 13 del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che i dati

personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la

presente dichiarazione viene resa.

Luogoedata, ..................

Il dichiarante ............ ..

-Esente da autentica di firma ai sensi dell’art. 38 del D.P.R.

28.12.2000 n. 445.

-La presente dichiarazione deve essere accompagnata dalla copia

semplice di un documento di identita, ai sensi degli artt. 21 e 38

del D.P.R. 28.12.2000 n. 445.
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